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Liebe Schiilerinnen und Schiiler,

was ist wirklich der richtige Beruf fiir mich? Welche Mdglichkeiten gibt
es Uberhaupt und welche Form der Ausbildung passt zu mir? Du suchst
einen Beruf mit Zukunft, der Dir einen sicheren Einstieg in die Arbeits-
welt ermdglicht? Ein erster Blick in die Aushildungsbroschiire der Stadt
lllertissen konnte der erste Schritt in eine vielseitige, interessante Aus-
bildung und damit auch in eine erfolgreiche berufliche Zukunft sein.

Seit 2012 organisiert die Stadt
lllertissen gemeinsam mit der
Mittel- sowie der Realschule und
ortsansdssigen Betrieben das Be-
werberforum. Die  Schiilerinnen
und Schiiler haben hier Gelegen-
heit, mit den lokalen Betrieben
direkt in Kontakt zu kommen, sich
ein Bild von den angebotenen Aus-
bildungsberufen zu machen und
ihre Fragen los zu werden.

Ein Treffen im tblichen Rahmen ist
leider dieses Jahr durch die pan-
demiebedingten Einschrénkungen
nicht mdglich, deshalb haben wir
die teilnehmenden Betriebe gebeten, in dieser Broschiire ihr Unterneh-
men und die angebotenen Ausbildungsmdglichkeiten vorzustellen. Und
das haben sie getan: 30 potentielle Arbeitgeber présentieren zahlreiche
Berufe von A wie Automobilkaufmann/-frau bis Z wie Zerspannungs-
mechaniker/in.

AuBerdem ist flir jedes Unternehmen der Kontakt zu einer/m Ansprech-
partner/in angegeben, der oder die bei Fragen zum Thema Berufswahl
und Ausbildung telefonisch oder per Email fiir ein Gesprdch zur Ver-
fligung steht.

Vielen Dank an alle beteiligten Firmen, welche Ausbildungsplédtze zur
Verfligung stellen und sich in dieser Broschiire vorstellen.

Ich hoffe, dass wir gemeinsam mit dieser Broschiire bei der schwie-
rigen Frage der Berufswahl eine kleine Unterstiitzung bieten kdnnen.

Jirgen Eisen
Erster Biirgermeister der Stadt lllertissen




Teilnehmende Firmen und Institutionen

AOK Direktion Giinzburg S. 11
BASF S. 12
Bayerische Steuerverwaltung S. 13
bfz Berufsfachschulen fiir Pflege Memmingen S. 14
bfz Staatlich anerkannte Fachschulen fiir Heilerziehungspflege

und Heilerziehungspflegehilfe Memmingen S. 15
Berufsfachschulen am BKH Giinzburg S. 16
Bundesagentur fiir Arbeit S. 17
Burkhart Autohaus S. 18
Butzbach Industrietore S. 19
Ceratizit Balzheim S. 20
Compassio - Seniorendomizil Haus Sebastian S. 21
Deutsche Post AG S. 22
Dornweiler Hof - Hotel & Restaurant S. 23
Handwerkskammer fiir Schwaben S. 24
Lebenshilfe Donau lller S. 25
Mack Autohaus S. 26
Miller Prézisionswerkzeuge S. 27
Minzenrieder Steuerberater S. 28
Gebr. Oberdorfer S. 29
R-Pharm Germany S. 30
Sparkasse Neu-Ulm — lllertissen S. 31
Stadt lllertissen - Jugendbiiro S. 32
TTS Cleantec S. 33
ttv technische teile vertrieb S. 34
V-Markt S. 35
Volksbank Ulm-Biberach eG S. 36
Wagner Mobel Manufaktur - WMM Modulbau S. 37
WEH Verbindungstechnik S. 38
Weinig Dimter S. 39
Weiss Kunststoffverarbeitung S. 40
Wolpert S. 41




o SCHULEN

Die Erhard-Vohlin-Mittelschule ist eine weiterfliihrende Schule an
der ca. 400 Schiilerinnen und Schiler in den Klassen 5 bis 10 unter-
richtet werden.

In den Klassen 5 und 6 werden alle Klassen nach dem gleichen Lehr-
plan unterrichtet. Ab der 7. Klasse gibt es fiir besonders leistungsstarke
Schiilerinnen und Schiiler die Mdglichkeit in eine M-Klasse zu wech-
seln, die zum mittleren Bildungsabschluss nach der 10. Klasse fiihrt.

Fiir die Schiilerinnen und Schiiler der Regelklassen endet die Schulzeit
nach der 9. Klasse je nach Leistungsvermdgen mit einem erfolgreichen
Mittelschulabschluss oder dem Qualifizierenden Mittelschulabschluss.
Um die Schiilerinnen und Schiiler auf das Berufsleben vorzubereiten,
wird bereits ab Klasse 5 das Fach Wirtschaft und Beruf und ab Klas-
se 7 die berufsorientierenden Facher Wirtschaft, Soziales und Technik
unterrichtet. In der 8. Klasse folgt ein dreiwdchiges Betriebspraktikum,
um erste Erfahrungen im Berufsalltag zu gewinnen und in verschie-
dene  Ausbildungsberufe
zu schnuppern. Eine um-
fassende Berufsberatung
findet durch die Agentur
flir Arbeit statt.

Eine zuverldssige Kons-
tante der Berufswahl war
in den zurlickliegenden
neun Jahren das lllertisser
Bewerberforum.

www.voehlinschule.de

Es brachte zusammen, was zusammen gehort. Jugendliche, die
ihren Weg ins Berufsleben finden wollten und Unternehmen, die
Nachwuchs suchten.

Die Présentation der ortsansdssigen Firmen im Format einer Messe
auf (berschaubarem Raum zog seit 2012 zahlreiche Schiilerinnen
und Schiler, deren Eltern und nicht selten ehemalige Schiilerinnen
und Schiler an, um sich (iber die breite Palette der Aushildungsberufe
zu informieren, Betrieben eine Werbeplattform zu bieten und typische
Tétigkeiten der Berufs- "

felder zu présentieren.
Nicht selten konnten auf
diesem Weg gezielt Prak-
tika oder Schnupperlehren
vermittelt werden. Davon
profitierten die Schilerin-
nen der Mittelschule und
der Realschule in den zu-
riickliegenden Jahren im
groBen MaB, ebenso die
Firmen.

Auch wenn wir gerade zum 10-j&hrigen Bestehen des lllertisser Bewer-
berforums uns einen feierlichen Rahmen fiir das Jubildum gewiinscht
hatten, finde ich es toll, dass sich so viele Firmen bereit erklart haben,
einen fir uns neuen Weg der Information in Form einer Vorstellungsbro-
schiire zu gehen. Unvorhersehbare Situationen erfordern kreative Lo-
sungswege. Den
haben wir gefun-
den. Ich versiche-
re Ihnen, dass wir
die Broschiire mit
den Schiilerinnen
und Schiilern im
Rahmen des Un-
terrichts  intensiv
nutzen  werden
und winsche mir
stellvertretend fiir
alle Schiilerinnen
und Schaler fir
das Jahr 2022 eine Neuauflage des lllertisser Bewerberforums, dann
im elften Jahr und vielleicht finden wir auch noch ein wenig Zeit, das
Jubildum von diesem Jahr zu wirdigen.

Monika Scherzer
Rektorin

Erhard-Vohlin-Mittelschule Illertissen
Dietenheimer StraBe 66

89257 lllertissen

Telefon: 07303/159470 / Telefax: 07303/1594725
E-mail: info@evms-illertissen.de

~ SCHULEN
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Johannes-von-La Salle-Realschule lllertissen
des Schulwerks der Didzese Augsburg

Die bayerische Realschule, hier am Standort lllertissen vertreten durch
die La Salle-Realschule, ist eine sehr erfolgreiche, moderne und zu-
kunftsorientierte Schulart. Durch die besondere Verbindung von Theorie
und Praxis ist sie bei Schiilerinnen und Schilern, Eltern, Lehrkréaften
und der Wirtschaft iberaus anerkannt und beliebt. Die Realschule in
Bayern vermittelt eine fundierte Allgemeinbildung und schafft wesent-
liche Grundlagen fiir vielfaltige berufliche Karrierewege sowie flir die
schulische Weiterqualifizierung bis hin zur fachgebundenen und allge-
meinen Hochschulreife. Zahlreiche mittelstdndische Betriebe werden
von ehemaligen Realschiilerinnen und Realschiilern gefiihrt.

= N Das Bewerberforum war stets
. flir unsere Schule ein wichtiger
Meilenstein im Schuljahr, um
die berufliche Orientierung den
Jugendlichen mdglichst an-
schaulich und realitdtsnah zu
vermitteln. Die einzelnen Fir-
men gaben sich enorm groBe
Mihe und entwickelten kreative
Ideen, ihre Berufszweige vorzu-
stellen. Zahlreiche Jugendliche
kniipften in den vergangenen
Jahren Dbeim Bewerberforum
ihren Erstkontakt zum spéteren Ausbildungsbetrieb. Dankbar wurde
diese sehr gut besuchte lllertisser Berufsmesse auch von den Eltern
angenommen, die gemeinsam mit ihren Kindern dicht gedrangt an den

www.rs-illertissen.de

Messestanden mit Informationen und Broschiren versorgt wurden. Flr
uns Lehrkréfte war und ist das Bewerberforum wichtig als Marktplatz
des Erfahrungsaustauschs mit den verschiedenen Ausbildungsbetrie-
ben vor Ort.

Kurzum: das Bewerberforum ist ein Erfolgsmodell fiir alle Beteiligten
und wir freuen uns, wenn wir uns hoffentlich nachstes Jahr wieder
analog begegnen kdnnen.

Im Namen der ganzen Schulfamilie bedanke ich mich sehr herzlich flir
die Miihen zur Erstellung dieser interessanten Broschire, die wir als
Ersatzmedium in Coronazeiten sehr gerne annehmen; ist sie doch auch
ein Hoffnungsschimmer auf bessere Zeiten und ein Signal fir die junge
Generation, dass das Leben trotz aller Beschrankungen weitergeht.

Roswitha Nodin,
Realschuldirektorin

<o s L -
Komm zu une ins Autahaug, "

Johannes-von-La Salle-Realschule-lllertissen
Dietenheimer StraBe 68

89257 lllertissen

Telefon: 0821 455815200 / Telefax: 0821 4558 152-09
E-mail: sekretariat@rs-illertissen.de

© SCHULEN
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Der Beruf des Sozialversicherungsfachangestellten verbindet wirt-
schaftliches Denken und zwischenmenschliches Fingerspitzengeftihl.
Kein Beruf ist in der AOK haufiger vertreten. Er bringt zweierlei mit sich:
ein breites Spektrum an méglichen Aufgaben und eine groBe Vielfalt an
Entwicklungsmdglichkeiten.

AUSBILDUNGSBERUFE

Ausbildung zum Sozialversicherungsfachangestellten (m/w/d)

ab 01.09.2022 in der Direktion Giinzburg (Landkreise Glinzburg /
Neu-Ulm / Dillingen)

DAS BRINGST DU MIT:

e Erfolgreiche Teilnahme am Auswahlverfahren

e Abitur, Fachhochschulreife oder mittlere Reife

e Sehr gute schriftliche und miindliche Ausdrucksweise
¢ Ein offenes und freundliches Auftreten

e Finsatzbereitschaft, Kunden- und Serviceorientierung

DAS ERWARTET DICH:

e Ausbildungszeit: 3 Jahre (2 Jahre mit Abitur oder Fachhochschulreife)
e Verantwortungsvolle Tatigkeiten mit und fir Menschen
e Kommunikation mit Kunden

e Erwerb von Fachkenntnissen in Sozialversicherungs- und Rechtslehre,
Marketing und Datenschutz sowie Rechnungswesen und Wirtschaftslehre

Wir freuen uns auf deine Onlinebewerbung bis zum 31.08.2021

www.aok.de/karrierestart

AOK Direktion Giinzburg Morris Craven e
Jahnstr. 6 Tel.: 08221 94 216 <
89312 Giinzburg morris.craven@by.aok.de 2
(o]
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Bayerische
Steuerverwaltung

[
ar Team! |

Komm in uns
Ausbildungsstart 2022 |
_5 ]
wmw.ba::d.r.nm'a\il‘r]ldun-
W RS — Iy |

BASF IHertizsan

Rund 330 Mitarbeiter arbeiten am BASF-Standort lllertissen an be- In der Bayerischen Steuerverwaltung werden Sie zum Steuer-
sonderen Inhaltsstoffen fir Nahrungsmittel, die Dir t&glich begegnen. experten ausgebildet! Sie haben Freude am Umgang mit Menschen
Hast Du Dich schon einmal gefragt, woher Eis seine cremige Konsistenz und Gespur fur wirtschaftliche Zusammenhénge, dann konnen Sie bei
bekommt oder warum Dein Frihstiicksbrotchen so knusprig ist? der Bayerischen Steuerverwaltung Finanzwirt/in bzw. in einem dualen
Antworten auf diese Fragen findest Du bei uns. Studium Diplom-Finanzwirt/in werden. Ein klarer Pluspunkt ist die gute
Und es gibt noch mehr gute Griinde, Deine Karriere in unserem Team zu Bezahlung und die grundsétzliche Ubernahmegarantie bei bestandener
beginnen. Komm zu uns und finde sie heraus. Priifung. Wir freuen uns auf Sie!

AUSBILDUNGSBERUFE AUSBILDUNGSBERUF / DUALES STUDIUM

KONTAKT

—
N

Chemikant (m/w/d) Finanzwirt (m/w/d)

\(eli:\VSY3rdV\[cH] Qualifizierender Hauptschulabschluss oder hoher o \USY3pdV\[cH Erfolgreiche Teilnahme an der Auswahlpriifung
e Gutes technisches Versténdnis e Die Tétigkeit in der Bayerischen Steuerverwaltung bietet lhnen ein team-
e Teamféhigkeit, Verantwortungsbewusstsein orientiertes, abwechslungsreiches und hoch modernes Arbeitsumfeld.
e Bereitschaft zur Schichtarbeit - Ausbildungszeit 2 Jahre

. - Neben den praktischen Abschnitten an Ihrem heimatnahen Finanz-
Elektroniker (m/w/d) amt findet die fachtheoretische Ausbildung an der Landesfinanzschule
Vo 1:7\VY 3 y4V][cH] Qualifizierender Hauptschulabschluss oder hoher Bayern in Ansbach statt.

e Gutes technisches Verstandnis

Dual ium: Diplom-Fi i
« Handwerkliche Begabung uales Studium: Diplom-Finanzwirt (m/w/d)

« Interesse firr Elektronik und Steuerungen Erfolgreiche Teilnahme an der Auswahlpriifung
. e Im dualen Studium findet der theoretische Studienteil an der Fachhoch-

Chemielaborant (m/w/d) schule fiir dffentliche Verwaltung und Rechtspflege in Herrsching

Mittlere Reife oder hoher am Ammerses/ Kaufbeuren statt,

* Exaktes, sauberes Arbeiten - Ausbildungszeit 3 Jahre

* Interesse flir chemische Zusammenhénge - Starten Sie in eine krisensichere Karriere, die Ihnen vielseitige

* Teamféhigkeit, Verantwortungsbewusstsein Einsatzméglichkeiten im Innen- und AuBendienst in der Steuer-

verwaltung bietet.

BASF Services Europe GmbH Ruth Schétta, Bayerisches Landesamt Finanzamt Neu-Ulm E
Recruiting Services Europe Tel. 07303 / 13334 fiir Steuern Ausbildungsleiterin Carmen Leger <
GmbH aushildung@basf.com KrelingstraBe 50 Tel. 0731/7045 -700 E
Rother StraBe 11 www.basf.com/ausbildung/ 90408 Nurnberg www.steuer.bayern.de/ausbildung g
10245 Berlin bpcn-illertissen
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Fachschulen, Berufsfachschulen und Fachakademien der bfz
gGmbH In 56 Schulen an 21 Standorten bilden wir Sie zu qualifizierten
Fachkraften flr die Anforderungen in Therapie + Pflege und im gewerb-
lich-technischen Bereich aus. Die bfz gGmbH ist eines der gréBten und
erfolgreichsten Dienstleistungsunternehmen in den Feldern Bildung,
Beratung, personale + soziale Dienstleistungen in Deutschland.

AUSBILDUNGSBERUFE (Ausbildungsbeginn jeweils im September)

Pflegefachhelfer*in

(mit Férderungsmaglichkeit durch Agentur fir Arbeit oder Jobcenter)
Ausbildungsdauer: 1 Jahr,

Gesundheitliche und persnliche Eignung
+ Hauptschulabschluss (Mittelschulabschluss)

Berufsabschluss: Staatlich gepriifte*r Pflegefachhelfer*in

Pflegefachmann*frau — Generalistische Pflegeausbildung
(schulgeldfrei) Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Gesundheitliche und persinliche Eignung

+ Mittlerer Schulabschluss
oder Hauptschulabschluss (Mittelschulabschluss) und Abschluss
Staatl. gepr. Pflegefachhelfer
oder abgeschlossene mind. 2-jahrige Berufsausbildung

Berufsabschluss: Pflegefachmann*frau mit Angabe der praktischen
Vertiefung (Stationdre + ambulante Langzeitpflege oder -Akutpflege
oder Psychiatrie oder Padiatrie)

Berufsfachschulen fiir Pflege Memmingen
Berufliche Fortbildungszentren

der bayerischen Wirtschaft (bfz) gGmbH

Jagerndorfer Str. 1 08331 9584-19

87700 Memmingen  pflegeschulen-memmingen@bfz.de

www.heilerziehungspflegeschule-memmingen.bfz

SCHULEN

Fachschulen, Berufsfachschulen und Fachakademien der bfz
gGmbH In 56 Schulen an 21 Standorten bilden wir Sie zu qualifizierten
Fachkraften flr die Anforderungen in Therapie + Pflege und im gewerb-
lich-technischen Bereich aus. Die bfz gGgmbH ist eines der gréBten und
erfolgreichsten Dienstleistungsunternehmen in den Feldern Bildung,
Beratung, personale + soziale Dienstleistungen in Deutschland.

AUSBILDUNGSBERUFE (Ausbildungsbeginn jeweils im September)

Staatlich anerkannte*r Heilerziehungspflegehelfer*in
(schulgeldfrei) Ausbildungsdauer: 1 Jahr, berufsbegleitend

Hauptschulabschluss (Mittelschulabschluss)
+ Abgeschlossene mind. 2-jahrige Berufsausbildung

oder mind. 2-jahrige berufliche Tatigkeitin verwandter Branche
oder mind. 4-jahrige Fiihrung eines Mehrpersonenhaushalts

Staatlich anerkannte*r Heilerziehungspfleger*in
(schulgeldfrei) Ausbildungsdauer: 3 Jahre berufsbegleitend

e\ 3pdV\[c] Mittlerer Schulabschluss (Mittlere Reife)

+ Abgeschlossene mind. 2-jéhrige Berufsausbildung

oder mind. 2-jahrige berufliche Tétigkeitin verwandter Branche
oder mind. 4-jahrige Fiihrung eines Mehrpersonenhaushalts

Staatlich anerkannte Fachschulen fiir Heilerziehungspflege
und Heilerziehungspflegehilfe Memmingen

Berufliche Fortbildungszentren der bayerischen Wirtschaft (bfz) gGgmbH
Jagerndorfer Str. 1 08331 9584-60

87700 Memmingen fsheilerziehungspflege-ubo@bfz.de
www.heilerziehungspflegeschule-memmingen.bfz.
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bezirkskliniken/
schwaben
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KONTAKT

—
(o]

Deine Aushildung im Gesundheitswesen!

Die Bezirkskliniken Schwaben sind ein groBes Gesundheitsunternehmen
und einer der groBten Ausbildungsbetriebe der Region. Wir bilden in den
Bereichen Pflege, Physiotherapie und Ergotherapie aus und bieten Dir
beste Ausbildungsbedingungen fiir eine Tatigkeit mit sicherer Zukunft,
die wertvoll ist und zugleich die eigene Personlichkeit bereichert.

AUSBILDUNGSBERUFE / DUALES STUDIUM

Pflegefachmann (m/w/d)
VS 3r4V]\[cf Mittlerer Bildungsabschluss

Physiotherapeut (m/w/d)
Mittlerer Bildungsabschluss

Ergotherapeut (m/w/d)
Mittlerer Bildungsabschluss

Duales Studium
Interprofessionelle Gesundheitsversorgung (B.Sc.)

Abitur / Hochschulreife

Berufsfachschulen Pflege (Iris Rettenberger): 08221 96-2301

am BKH Giinzburg Physiotherapie (Manja Bechtel): 08221 96-2210
Lindenallee 2 Ergotherapie (Karin Gotzl-FrieB): 08221 96-2307
89312 Giinzburg bkh-guenzburg.de/aus-und-weiterbildung.html

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fiir Arbeit Neu-Ulm

A T 'y

Jetzt Ausbildungsplatz sichern!

.
-

;‘ Bundesagentur fiir Arbeit

Die Bundesagentur fiir Arbeit erbringt als gréBte Dienstleisterin fir
den deutschen Arbeitsmarkt kompetent und kundenorientiert umfas-
sende Leistungen. Rund 181 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie 13
Nachwuchskréfte der Agentur fiir Arbeit Donauworth leisten dabei einen
wichtigen Beitrag. Durch ihren Einsatz bringen sie Menschen und Arbeit

in der Region zusammen.

AUSBILDUNGSBERUF / DUALES STUDIUM

Fachangestellte/r fiir Arbeitsmarktdienstleistungen (w/m/d)
Vorzugsweise mittlerer Bildungsabschluss

e Hohe sozial-kommunikative Fahigkeiten
e Interesse an Themen der Wirtschafts- und Sozialpolitik sowie Recht.

Duales Studium Arbeitsmarktmanagement

Fach- bzw. Hochschulreife

oder vergleichbarer Bildungsabschluss

e Hohes Interesse am Umgang mit und an der Beratung von Menschen

e Vertieftes Interesse an betriebswirtschaftlichen, arbeitsmarkt- und
gesellschaftspolitischen Zusammenhéangen

Duales Studium Beratung fiir Bildung, Beruf und Beschéftigung

Fach- bzw. Hochschulreife

oder vergleichbarer Bildungsabschluss

e Hohes Interesse am Umgang mit und an der Beratung von Menschen

o \ertieftes Interesse an betriebswirtschaftlichen, arbeitsmarkt- und
gesellschaftspolitischen Zusammenhéngen

Julia Prestel

Tel: 0831/ 2056-311

E-Mail: Augsburg.IS-Personal-
Ausbildung@arbeitsagentur.de

Agentur fiir Arbeit
lllertissen
Gustav-Stresemann-Str. 1a
89257 lllertissen
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Autohaus Burkart @ W BUTZBACH

Nutzfahrzeuge

GmbH & Co. KG Service  Service = THE DOOR COMPANY

BUTZBACH - THE DOOR COMPANY.
Wir bauen Tore - groBe, kleine, schnelle und spezielle. Vor allem bauen wir
langlebige und hochwertige Tore.

Das Autohaus Burkhart besteht nun seit nun mehr 90 Jahren und
in dieser Zeit war“ unser Service ist |hr Vorteil* immer der Vorsatz in

unserem Arbeitsalltag. Unter diesem Motto arbeitet das Unternehmen Das Versprechen an unsere Kunden ist, dass wir stets eine Losung finden,
auch in der Ausbildung. Wir wollen unser Wissen mit unseren Auszu- die sie jahrzehntelang nutzen kénnen.
bildenden teilen. Werde Mitglied unseres Teams und bewirb dich jetzt! Um dieses Ziel zu erreichen, brauchen wir Dich als junge, motivierte Nach-

wuchsfachkraft und bieten Dir eine umfang- und facettenreiche Ausbildung.

AUSBILDUNGSBERUF AUSBILDUNGSBERUFE
Kfz-Mechatroniker (m/w/d) Industriekaufmann (m/w/d)
Guter Hauptschulabschluss Mittlerer Bildungsabschluss
oder Realschulabschluss
Anforderungen:
Anforderungen: e Kaufmannisches Interesse und Kommunikationsfahigkeit
* Verstdndnis fiir Elektronik und Elektrik, Mechanik, aber auch fiir « Teamfahigkeit, Eigenverantwortung und Zuverldssigkeit

Datenverarbeitung
e Gute Leistungen in Mathematik
e Gutes rdumliches Vorstellungsvermdgen
e Automobilaffinitat
e Freude an Teamarbeit
¢ Grundkenntnisse in Englisch sind empfehlenswert

e Sichere Anwendungskenntnisse im Umgang mit den MS-Office Programmen

Mechatroniker (m/w/d)
oV 3pdl][cH Qualifizierter Mittelschulabschluss

Anforderungen:

e nteresse an Technik und Elektronik sowie handwerkliches Geschick
e Mathematisches Verstandnis

e Schnelle Erfassung technischer Zusammenhédnge

Autohaus Burkhart Gernot Wiirfel Butzbach GmbH Lukas Butzbach (Personalleiter)
GmbH & Co. KG Tel. 07303/9620-0 Industrietore Sarah Markmann (Ausbildungsleiterin)
Volkswagen Service Partner Fax: 07303 / 9620-44 Industrieweg 4-8 Tel.: 07343-81-123

Memminger Str. 59/61 info@autohaus-burkhart.de 89299 Unterroth personal@butzbach.com;

89257 lllertissen www.autohaus-burkhart.de www.butzbach.com
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Seit (iber 40 Jahren setzen wir bei GERATIZIT Balzheim auf die Ausbildung
hochqualifizierter Fachkréafte, denen erfahrene Ausbilder nicht nur die berufs-
spezifischen Grundlagen und Lehrinhalte vermitteln, sondern ihre langjahrige
Erfahrung, ihr Know-how und fundiertes Fachwissen mit Freude weitergeben.
Flir die gewerbliche Ausbildung steht in Oberbalzheim ein groBrdumiges und
modern ausgestattetes Aushildungszentrum zur Verfiigung. Besuch uns auf
unserer Homepage ((iber den QR-Code) und schau dir unser Azubi-Video an.

AUSBILDUNGSBERUFE /DUALES STUDIUM

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

o \V Sy 3r4Vl]\[cH Mittlere Reife

¢ |nteresse an Werkzeugen, Maschinen und Anlagen, technisches Geschick

Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)

VU 3r4V] [ Guter Hauptschulabschluss

e |nteresse an Werkzeugen, Maschinen und Anlagen
e Handwerkliches Geschick / technisches Geschick

Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

XU 3y V][l Guter qualifizierter Hauptschulabschluss
e Gute EDV-Kenntnisse
o Korperliche Belastbarkeit

Duales Studium Maschinenbau — Bachelor of Engineering (m/w/d)

Aligemeine Hochschulreife / Fachhochschulreife

e |nteresse an Werkzeugen, Maschinen und Anlagen sowie flr technische
und komplexe Zusammenhange

e Gute Mathematik- und Physikkenntnisse

CERATIZIT Balzheim
GmbH & Co. KG
Carl-Otto-Weg 21
88481 Balzheim

Franziska Maier

Tel.: 07347 9668-6114
franziska.maier@ceratizit.com
www.ceratizit.com/de/unternehmen/
die-ceratizit-gruppe/ceratizit-worldwide/
ceratizit-balzheim/

Compassio

Die compassio GmbH & Co. KG ist mit iber 3.200 Mitarbeitern ein expan-
dierendes Dienstleistungsunternehmen im Bereich Seniorenpflege und -be-
treuung mit Firmensitz in Ulm. Mit unserem Seniorendomizil Haus Sebastian
in lllertissen sind wir in deiner Nahe. Bei uns ist jede/r Mitarbeiter/in wertvoll!
Neben einem sicheren Arbeitsplatz und gutem Verdienst, bieten wir dir fir
eine gute Work-Life-Balance vielféltige Mitarbeiter-Angebote. Mochtest du
dich beruflich entwickeln, findest du bei compassio interessante Karriere-
perspektiven und Weiterbildungsmdglichkeiten. Komm ins Team compassio.

AUSBILDUNGSBERUFE

Pflegefachfrau/Pflegefachmann m/w/d
Mittlerer Bildungsabschluss
e Einfiihlungsvermégen und Kommunikationsstarke
e Freude am Umgang mit Menschen

e Teamfdhigkeit und Zuverlassigkeit

Weitere Stellen:

Pflegefachkraft m/w/d

e \USY3p4V\[cf Abgeschlossene Aushildung als Fachkraft in
Kranken- oder Altenpflege

e Erfahrungen im Bereich Seniorenpflege von Vorteil

Pflegehilfskraft m/w/d

VORAUSSETZUNG:

e Erfahrungen im Bereich Seniorenpflege von Vorteil

Seniorendomizil
Haus Sebastian
Hans-Ndgele-StraBe 10
89257 lllertissen

Irene Richter, Einrichtungsleitung
Telefon 07303 9019-0
haus-sebastian@compassio.de
Www.compassio.de
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Werde einer von uns!
Deutsche Post ist Markifiihrer im deutschen Brief- und Paketmarkt. Alle
arbeiten Hand in Hand, damit jedes Paket schnell bei unserem Kunden und
jeder Brief sicher im Briefkasten landet. Wir sind ein groBes, buntes und star-
kes Team, das jeden Tag AuBergewohnliches leistet und Millionen Menschen
in ganz Deutschland gliicklich macht.

e

Domweiler Hol

et - Dhcradmrnal

Besriiancs

Seit dber 30 Jahren ist das Hotel & Restaurant Dornweiler Hof ein
Name der fiir gutes Essen und ausgezeichnete Gastlichkeit steht. Denn
Gastezufriedenheit steht bei uns an oberster Stelle. Wir unterstiitzen die
Ausbildung von jungen Leuten in unserem Betrieb. Eine Branche mit vie-
len Facetten, Mdglichkeiten und Karrieremdglichkeiten. Mach den Ein-
stieg bei uns und werde Gastgeber, Starkoch, Hotelmanager...

AUSBILDUNGSBERUFE /DUALES STUDIUM AUSBILDUNGSBERUFE

KONTAKT

N
N

Fachkraft fiir Kurier-, Express- und Postdienstleistungen (m/w/d)

VU 3y V][ Guter Hauptschulabschluss

e Lust auf frische Luft, selbststéndige Arbeit und Kontakt zu netten Menschen

e Korperlich fit, zuverldssig und ,nicht aus Zucker"
Mechatroniker (m/w/d)

\(el:\VSY3pdV\[cf] Sehr guter Hauptschul-/ guter Realschulabschluss

e Handwerklich geschickt und verantwortungsbewusst
e Interesse an Mechanik und Elektronik

Duales Studium — BWL Personalmanagement (m/w/d)

Vol ap{V[\[cl Gutes (Fach-)Abitur

oder vergleichbarer Bildungsabschluss

e Lust auf anspruchsvolle Aufgaben und Verantwortung
e Neugier auf wirtschaftliche und logistische Zusammenhénge

Berufskraftfahrer (m/w/d)

(e liV:\VSY3rdV\[cf] Guter Hauptschul- / Realschulabschluss

e Lust, taglich ,auf Achse” zu sein
e Verstdndnis und Interesse fiir Fahrzeugtechnik

Deutsche Post AG Niederlassung Betrieb Ravensburg
Herknerstr. 10 Bewerber-Hotline: 0800 / 8010333
88250 Weingarten de.dpdhl.jobs/duales-studium

KOCH/KOCHIN

Guter Hauptschulabschluss
Anforderungen:

¢ Freude am Kochen und experimentieren an neuen Gerichten
e Freundlich, offen, teamfahig

e Selbststéndig arbeiten

HOTELFACHMANN/-FRAU
Guter Hauptschulabschluss

Anforderungen:

e Freude am Umgang mit Menschen
e Organisationstalent

e Teamfahigkeit und Eigenstandigkeit

Hotel & Restaurant Raphael Steinhart £
Dornweiler Hof GmbH Tel.: +49 (0) 73 03 - 95 91 40 <
Hans & Priska Steinhart das-ist-meine-ausbildung@ 'E
Dietenheimer Str. 93 dornweilerhof.de e
89257 lllertissen-Dornweiler www.dornweilerhof.de
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Mach das, was dich gliicklich macht - starte deine Karriere im
Handwerk! Diese Vorteile bietet dir eine Ausbildung im Handwerk:

e \erdiene dein eigenes Geld, um deine Wiinsche zu erfiillen

e Pack sofort mit an und erkenne am Ende des Tages, was du erschaffen hast
e Nimm deine Zukunft selbst in die Hand und geh deinen personlichen Weg
o \Werde Experte*in, Teamleiter*in oder Chef*in

AUSBILDUNGSBERUFE

Egal, welche Vorstellungen du hast, im Handwerk
findest du einen Beruf, der zu dir passt!

Uber 130 spannende Ausbildungsberufe warten
auf dich! Informiere dich unter

www.lehrlinge-fuer-bayern.de/berufe-checker

Die passende Ausbildungsstelle findest du unter
www.lehrstellen-radar.de

Fragen zur Berufsorientierung oder Firmensuche?

Melde dich bei uns und nutze das Angebot einer personlichen Beratung
Mirjam Schmid

Passgenaue Besetzerin

Tel. 0821 3259-1223  mirjam.schmid@hwk-schwaben.de
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Handwerkskammer Oder besuche unsere EzzE
fiir Schwaben Onlinesprechstunde %’.
SiebentischstraBe 52-58  Hinweise und Link zur 3
86161 Augsburg Teilnahme unter
www.hwk-schwaben.de/berufsorientierung

o) Lebenshilfe

Donau-lller

Lebenshilfe Donau-lller: 1.100 Mitarbeitende gestalten an mehr als 30
Standorten vielfaltige Angebote von Kindergarten bis Schule, von Produktion
bis Handel, von Freizeit bis Pflege. Fiir gut 2.500 besondere Menschen, die
wir begleiten, beraten, unterrichten und férdern, mit denen wir arbeiten und
lachen, denen wir Freiheit und Zuhause geben. Das ist viel mehr als nur ein
Arbeitsplatz.

Das ist das echte Leben. Alles inklusive. Und Du mittendrin?

AUSBILDUNGSBERUFE

Heilerziehungspfleger (m/w/d)
Mittlerer Bildungsabschluss
Ausbildungsstart am 01.04. und am 01.09

Heilerziehungspflegehelfer (m/w/d)

o 1:7 XV 3y4U]\[cH Hauptschulabschluss

FSJler/in / Bufdi
(Freiwilliges Soziales Jahr / Bundesfreiwilligendienst)

\(el:V:\0J3pdV] [ Alle Abschliisse

e Freude an der Arbeit mit Menschen mit Behinderung

e Begeisterung fiir unsere Vision: Inklusion menschlich und
innovativ zu gestalten

e Engagement, Empathie und Verantwortungsbewusstsein

Lebenshilfe Donau-lller e.V. www.lebenshilfe-donau-iller.de

Standorte lllertissen:

Donau-lller-Werkstétten
gemeinniitzige GmbH
Dietenheimer Str. 41
89257 lllertissen

07303 /906 60-101
Bewerbung-diwil@Ihdi.de

Donau-lller-Werkstétten
gemeinniitzige GmbH
Bei den Schulbriidern 4
89257 lllertissen

07303 /906 71 - 11
Bewerbung-diwoil@Ilhdi.de
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Mack MILLER

Mercodes-Bene
Senden & [Mleneen MAPAL GROUP

=t B e SRR

Ausbildung im Autohaus Mack- vielseitig und spannend Ausbildung bei MILLER? Ausgezeichnet! Die Ausbildung junger
1935 wurde das Autohaus Mack gegriindet und ist auch in der dritten Ge- Menschen ist ein wesentlicher Faktor unseres Unternehmenserfolgs,
neration erfolgreich. Die Kundenzufriedenheit steht fiir uns an erster Stelle. daher setzen wir groBes Vertrauen in unsere Nachwuchskréfte. Durch
Das Autohaus Mack unterstiitzt mit groBem Engagement die Ausbildung eine moderne und fundierte Ausbildung werden die Jugendlichen exzel-
junger Menschen. Unser Leitbild lautet: Zuverlassig fiir die Region & zu- lent qualifiziert und optimal auf ihren Einstieg ins Berufsleben vorberei-
verlassig seit 80 Jahren in der Ausbildung unserer Azubis. tet. Informiere dich jetzt und werde Teil unseres Teams!
Automobilkaufmann/frau Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
- Allgemeine kaufménn. Ablaufe Einsatzgebiet Schleifmaschinensysteme Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
- Tatigkeiten im Service Fachkraft (m/w/d) fiir Lagerlogistik Ausbildungsdauer: 3 Jahre
- Lagerverwaltung Fachlagerist (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre Guter Mittelschul- oder mittlerer Bildungsabschluss
Guter Hauptschulabschluss, Mittlere Reife

Industriekaufmann (m/w/d)

* Gute schulische Leistungen CLVEIAFANH Guter mittlerer Bildungsabschluss
e Offene, freundliche Umgangsart

Fachinformatiker (m/w/d) Fachrichtung Systemintegration

Kfz-Mechatroniker, Karosserie-und Fahrzeugbauer (m/w/d) Guter bis sehr guter mittlerer Bildungsabschluss

- Diagnostizieren von Fehlern Oder FachhOchschulreife/Abitur

-Instandsetzung und Instandhaltung der Fahrzeuge Technischer Produktdesigner (m/w/d),

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre Fachrichtung Maschinen- und Anlagenkonstruktion
Guter Hauptschulabschluss, Mittlere Reife Guter bis sehr guter mittlerer Bildungsabschluss
. P oder Fachhochschulreife/Abitur

e Gutes technisches Verstéandnis

* Feinmotorik, Genauigkeit Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d) Fachrichtung Metalltechnik

o Teamfahigkeit Guter Mittelschulabschluss
E Autohaus Mack GmbH & Co. KG Miller GmbH & Co. KG Simon Jager Gesamtausbildungsleiter £
=& Mercedes Benz Service u. Vermittlung ~ Ute Mack Prézisionswerkzeuge Telefon +49 8337 727-4579 <
'E Friedrich-List-StraBe 5 Tel.:07303-9647-0 Im Tal 12 jobs.mapal.com 'E
g 89250 Senden ute.mack@autohaus-mack.de 89281 Altenstadt www.miller-tools.de g

www.autohaus-mack.de
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Unsere Kanzlei gibt es seit nunmehr 21 Jahren. Die Betreuung unserer Gebriider Oberdorfer ist ein mittelstdndisches Familienunternehmen,
Mandanten liegt uns immer am Herzen. Das Erstellen von Steuererkldrungen, welches seit Uber 50 Jahren sédmtliche Arbeiten rund um Stahl, Edel-
Jahresabschliissen, Finanz- u. Lohnbuchhaltung gehdrt zu unserem Kern- stahl und Aluminium im privaten und gewerblichen Bereich , bis hin zu
geschéft. Aber noch viele andere Tétigkeiten machen unseren Beruf so ab- EXC3, iibernimmt. Dabei ist die Tatigkeit der ca. 25 Mitarbeiter duBerst

wechslungsreich. Jeden Tag warten neue Herausforderungen auf uns, deshalb
setzen wir seit Jahren auf eine gute Ausbildung unserer Azubis. Einer Weiter-
bildung nach der Aushildung bis zum Steuerberater steht nichts im Weg.

AUSBILDUNGSBERUF AUSBILDUNGSBERUF

vielseitig und umfasst somit alle Aufgaben von der Arbeitsplanung bis
hin zur Montage bei den Kunden vor Ort.

AUSBILDUNG im Steuerbiiro Miinzenrieder - Ausbildung zum Metallbauer — abwechslungsreich und zukunftsfahig

abwechslungsreich und interessant
g Metallbauer — Fachrichtung Konstruktionstechnik (m/w/d)

Steuerfachangestellte/r (m/w/d) V(oS3 pdV\Te Hauptschulabschluss /
LTS 7l Mittlere Reife oder Abitur Anforderungen:

¢ Du arbeitest gerne mit Menschen? * Technisches Verstandnis

e Du bist offen und fleiBig Ausbildungszeit 3,5 Jahre

e Du beschéftigst Dich gerne mit Zahlen

Neben der praktischen Ausbildung im Betrieb und bei den Kunden
und Gesetzen?

findet die theoretische Aushildung in den Berufsschulen lllertissen und
e Du arbeitest gerne im Team? Kempten statt.

Dariiber hinaus finden iiberbetriebliche MaBnahmen der Innung und
der Handwerkskammer statt.

Dann bist DU bei UNS RICHTIG !!!

£ Franz J. Miinzenrieder Gebr. Oberdorfer OHG Peter Oberdorfer e
< Steuerberater Tel. 07303-92990 Am Miihlbach 3 Tel.: 07303/6055 =
= Krankenhausstr. 1 info@steuerberater-muenzenrieder.de 89257 lllertissen info@oberdorfer-metalltechnik.de 2
o 89257 lllertissen www.steuerberater-muenzenrieder.de www.oberdorfer-metalltechnik.de e
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R-PHARM

Garrmany GmbH

-
R 5 Sparkasse
Neu-Ulm - lertissen
- 0

Die R-Pharm Germany GmbH, ist der groBte Arbeitgeber in lllertissen. Ausbildung bei der Sparkasse - hier bist du richtig!

Als traditionsreiches Pharmaunternehmen sind wir spezialisiert auf die Als fiihrendes Kreditinstitut im Stadt- und Landkreis Neu-Ulm ist fiir die
vollautomatische Produktion und innovative Verpackung von Arzneimit- Sparkasse Neu-Ulm — lllertissen die Ausbildung und

teln und Nahrungserganzungsmitteln. Ab 2021 werden wir an unserem Qualifikation ihrer Mitarbeiter von wesentlicher Bedeutung.

Standort eine neue biotechnologische Produktionsstétte fiir die Herstel-
lung und Verpackung von Impfstoffen in Betrieb nehmen. Daflir bendti-
gen wir Unterstiitzung — Kommen Sie zu uns!

AUSBILDUNGSBERUF AUSBILDUNGSBERUF / DUALES STUDIUM

Stellen Sie jetzt die Weichen fiir lhre berufliche Zukunft. Mit einer
Ausbildung bei der Sparkasse schaffen Sie sich beste Perspektiven.

Wir suchen Talente zur Verstarkung unserer bestehenden Teams: Bankkauffrau/-mann (w/m/d)

Mechatroniker(in) (m/w/d) e\ 3pdV\[c] Mittlere Reife, Fachabitur, Abitur (2 V2 Jahre)

LYISr N Mittlerer Bildungsabschluss Anforderungen:
ab September 2021 e (Gute schulische Leistungen
Wir ... e Teamgeist
... bieten eine vielseitige Aushildung in enger Zusammenarbeit mit * Soziale Kompetenz
der Berufsschule in Kempten
. vermitteln alle Ausbildungsinhalte in unserer betriebsinternen Duales Studium
Werkstatt unter anderem mit der Umsetzung praxisnaher Projekte VRTTUEIESIA Abitur / Hochschulreife
... schreiben Teamarbeit groB und iberzeugen mit modernsten
Arbeitsmaterialien und Anlagen Anforderungen:
... sind tarifgebunden und gewéhren viele Zusatzleistungen * Gute schulische Leistungen
e Teamgeist

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! * Soziale Kompetenz

e R-Pharm Germany Die ausftihrlichen Stellenausschreibungen Sparkasse Neu-Ulm - Daniela Stoll £
= GmbH und Kontaktdaten finden Sie unter: lllertissen Tel.: 0731/709-208 <
= Heinrich-Mack-Str. 35 www.r-pharm.de/ Insel 13 daniela.stoll@spk-nu-ill.de 2
g 89257 lllertissen Karriere_bei_R-Pharm_Germany 89231 Neu-Ulm www.spk-nu-ill.de g

31




<illertissen, & TTS Cleantec

stadt

Das Jugendbiiro Illlertissen bietet treffbezogene, interkulturelle Die TTS Cleantec hat sich auf die Entwicklung und Herstellung innova-
Jugendarbeit fir die Stadt lllertissen an. Neben den taglichen Angeboten tiver Produkte im Bereich der Absaugtechnik spezialisiert und beliefert
im Jugendhaus wie z.B. Billard, Tischkicker, Konsolen, etc., bietet das Kunden weltweit. Hohe Flexibilitdt, Innovationskraft und Qualitdt ,Made
Jugendbiiro lllertissen besondere Programmpunkte fir untersch|edl|che in Germany“ sind unsere Erfolgsfaktoren. Auf modernen Fertigungslinien
Altersgruppen an. Uberdies betreut die Stadtjugendpflege lllertissen die produzieren wir unsere Produkte. Am Standort arbeiten insgesamt ca.
ortliche Freizeitanlage und arbeitet auch aufsuchend, d.h. Streetwork im 150 Mitarbeiter in verschiedenen Abteilungen.

offentlichen Raum.

FREIWILLIGES SOZIALES JAHR AUSBILDUNGSBERUFE

Berufsfeld Industriekauffrau/ -mann (m/w/d)

Im Jugendbiiro lllertissen arbeiten eine staatlich anerkannte Erzieherin Mittlerer Bildungsabschluss
und ein Sozialpddagoge als pddagogische Leitung.

Ab Herbst 2021 besteht die Mdglichkeit ein freiwilliges soziales Jahr bei Mechatroniker (m/w/d)

uns zu absolvieren. Mittlerer Bildungsabschluss

Es handelt sich um eine geteilte FSJ Stelle unter dem Label ,Sport
und Soziales“. Einsatzorte der Stelle sind das Mehrgenerationenhaus

(Jugendbiiro, Familienstiitzpunkt, Café Bienenstich) der Stadt lllertissen Elektroniker fir Betriebstechnik (m/w/d)

und die Kindersportschule KISS des TSV lllertissen. PRIy Hauptschulabschluss
e Fachlagerist (m/w/d)
— Fr téglich von 15:00 — 20:00 Uhr YNNIl Hauptschulabschluss
Weitere I\us\n\dungsp\a\ze
d\:\\;lg\\\a‘al;i“\e \\ mssen .de
a

Stadt lllertissen Manuel MiBbach (péd. Leitung) TTS Cleantec GmbH Susanne Reich

Jugendbiiro missbach@illertissen.de PionierstraBe 1 Tel. 07303 165-30000

Spitalstr. 12 Kathrin Grimm 89257 lllertissen info@tts-cleantec.com

89257 lllertissen grimm®@illertissen.de www.festool.de
Telefon: 07303/7813
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Spannende Berufsperspektiven mit Zukunft!

ttv ist Spezialist fiir Dichtungstechnik, Gleitlagertechnik und individuelle
Losungen. Mit unserer Philosophie der konsequenten Kundenorientie-
rung und tiberzeugenden Qualitat sowie 30 engagierten Mitarbeitern
garantieren wir eine erstklassige Ausbildung. Dazu suchen wir junge
Menschen, die etwas bewegen wollen.

Willkommen im Team ttv. Bewirb dich jetzt!

AUSBILDUNGSBERUFE

Kaufleute fiir Biiromanagement (w/m/d)
Kaufleute fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement (w/m/d)
Mittlerer Bildungsabschluss

Anforderungen:

e Sicher in Deutsch und Englisch
e Sehr gute MS-Office-Kenntnisse
e Eigeninitiative, zuverldssig

Fachkraft fiir Lagerlogistik (w/m/d)
Qualifizierter Mittelschulabschluss

Anforderungen:

e Sicherer Umgang mit Computern
e Gute korperliche Fitness

e Eigeninitiative, Organisationstalent

Claudia Rath

Tel.: 07303/92874-0
Email: rath@ttv-gmbh.de
www.ttv-gmbh.de

ttv technische teile
vertrieb gmbh
Josef-Henle-StraBe 9e
89257 lllertissen

V-MARKT

ginlash besser pinkaufnn

V-BAUMARKT
Ul .

»Durchstarten statt warten!“ ist das Ausbildungsmotto im V-Markt
und V-Baumarkt und wir hoffen, dass wir genau das mit dir zusammen
machen konnen. Mit einer erfolgreichen Ausbildung griindest du das
Fundament fiir deine berufliche Zukunft. In verschiedenen Ausbildungs-
berufen und zahlreichen Entwicklungsmdglichkeiten bieten wir dir die
besten Voraussetzungen fiir deinen beruflichen Werdegang.

AUSBILDUNGSBERUFE

Verkéufer und Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)
Fachverkaufer fiir Feinkost (m/w/d)
Mittelschulabschluss

e Du bist ehrlich, freundlich und aufgeschlossen.
e Dir féllt es leicht auf Menschen zuzugehen.

Fachlagerist und Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

(oL 3pdV[{[cf Mittelschulabschluss

e Du hast Interesse an logistischen Prozessen
e Du bist teamfahig und korperlich belastbar

Abiturientenprogramm Handelsfachwirt (m/w/d)
im Einzelhandel
e\ 3pdV]\[c]] Fachhochschulreife / Abitur

e Du hast Interesse am Handel und an betriebswirtschaftlichen
Zusammenhéngen
e Du hast ein sicheres, selbstbewusstes Auftreten und bist kontakifreudig.

Georg Jos. Kaes GmbH Ausbildungsleiterin E
-Firmenzentrale- Carina Miiller <
Am Ring 15 Tel.: 08341/807-0 E
87665 Mauerstetten aushildung@v-markt.de g

www.v-markt.de/ausbildung
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m Volksbank
Ulm-Biberach eG
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WAGNER H.'T'.‘[.'.L

Als groBte Genossenschaftsbank vor Ort stehen wir den Menschen in
unserer Region seit iber 155 Jahren besténdig, fair, verlasslich und
partnerschaftlich zur Seite. Dabei {bernehmen wir Verantwortung:
Fiir uns gehdrt wirtschaftlicher Erfolg und Nachhaltigkeit untrennbar
zusammen, deshalb flihren wir unsere Geschéfte mit Ricksicht auf
Okologische, ethische und soziale Belange.

Bankkaufmann (m/w/d)

oV 3vdVl][cH Gute mittlere Reife

e SpaB am Umgang mit Menschen
e Engagement und Zuverldssigkeit
e Neugierde und Flexibilitat

Finanzassistent (m/w/d)

Fachhochschulreife oder Abitur
e SpaB am Umgang mit Menschen

e Engagement und Zuverléssigkeit

e Neugierde und Flexibilitat

Duales Studium (m/w/d)

VoLV ap{V[{[cl Gutes Abitur

e |nteresse an Wirtschaft und Finanzen
¢ Hohe Leistungshereitschaft & schnelle Auffassungsgabe

Volksbank Ulm-Biberach eG Sabine Schmeller

FrauenstraBe 60 0731 183-1813

89073 Ulm ausbildung@volksbank-ulm-biberach.de
www.volksbank-ulm-biberach.de

Ausbildung bei WMM — abwechslungsreich mit attraktiven
Entwicklungschancen.

Seit 75 Jahren steht die Wagner Mobel Manufaktur (WMM) fir die Ge-
staltung und Realisierung exklusiver Wohn(trdume. Unser Versténdnis,
individuelle Mobel in Handarbeit fiir unsere Kunden zu erschaffen, lasst
uns GroBartiges leisten. Werde auch du Teil des WMM-Teams!

AUSBILDUNGSBERUFE / DUALES STUDIUM AUSBILDUNGSBERUF

Schreiner (m/w/d)

Guter Mittel- oder Realschulabschluss, Abitur
e Interesse fiir verschiedene Materialien

e Freude an Be- und Verarbeitung von Holz

e Handwerkliches Geschick, technisches Verstandnis von Vorteil

e Motivation seinen Beitrag zum Erfolg des Teams zu leisten

e Mut, kreative Losungen zu entwickeln

- Das erste Jahr der Ausbildung bildet der Besuch des BGJ — Berufs-
grundschuljahr. Dieses kann unabhéngig vom Ausbildungsbetrieb
absolviert werden.

- In den beiden Folgejahren finden neben der praktischen Ausbildung an
unseren Standorten lllertissen und Mindelheim wdchentlich theoretische
Einheiten an der Berufsschule statt.

- Vielfaltige Entwicklungsmdglichkeiten nach der Ausbildung:
Meisterschule, Maschinenfiihrer, Konstrukteur, Projektleiter,
Betriebswirt, Designer u.v.m.

Wagner Mobel Manufaktur  Jlrgen Hackl

WMM Modulbau 0151 - 652 455 34
Leitschacker 3-5 08261 -7695 201
89257 lllertissen
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j.hackl@wagner-moebel.de
www.wagner-moebel.de
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AUSBILDUNG DIE BEGEISTERT. Deine Aushildung bei Weinig Dimter

WEH ist ein mittelsténdisches Unternehmen mit ca. 200 Mitarbeitern, Die Unternehmensgruppe WEINIG ist flihrender Technologieanbieter fiir
das im Bereich Adaptionstechnik sowie in der Erdgas- und Wasserstoff- die Massivholz verarbeitende Industrie und das Handwerk. Als eigen-
betankung marktflihrend ist. Bei WEH erwartet dich eine praxisnahe sténdiges Unternehmen mit iiber 250 Mitarbeitern baut Weinig Dimter
Ausbildung, erfahrende Ausbilder und beste Entwicklungsmdglich- dabei am Standort lllertissen hochwertige Kappségen, Verleimpressen
keiten. Du bist neugierig und willst deine Ausbildung bei WEH starten? und komplexe Anlagesysteme. Weitere Informationen zu uns findest du
Na dann los, bewirb dich! unter karriere.weinig.com.

AUSBILDUNGSBERUFE / DUALES STUDIUM AUSBILDUNGSBERUFE / STUDIUM

Zerspanungsmechaniker (m/w/d) Industriemechaniker (m/w/d)

Technischer Produktdesigner (m/w/d) Guter qualifizierender Abschluss der Mittelschule
Industriekaufmann (m/w/d)

Kaufmann fiir Biiromanagement (m/w/d) Industriekaufmann (m/w/d)

Mediengestalter (m/w/d) Mechatroniker (m/w/d)

Mittlerer Bildungsabschluss Technischer Produktdesigner (m/w/d)

e\ 3pdV\[cl Mittlerer Schulabschluss
Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)

Fertigungsmechaniker (m/w/d)

Qualifizierter Hauptschulabschluss Studium Maschinenbau / Konstruktion & Entwicklung
Studium Elektrotechnik / Automation
Duales Studium Maschinenbau — Allgemeine Hochschulreife bzw. fachgebundene

Bachelor of Engineering (m/w/d)
\eliV:\VSY3rdV\[cf Allgemeine Hochschulreife

Hochschulreife mit Studierfahigkeitstest

e WEH GmbH Weinig Dimter Personalabteilung E
= Verbindungstechnik Franziska Négele GmbH & Co. KG Ansprechpartner: Edeltraud Eska <
— Personalabteilung 07303/9609-118 Rudolf-Diesel StraBe 14-16 Tel.: +49 (0)7303 15-133 2
g Josef-Henle-StraBe 1 jobs@hr.weh.com 89257 lllertissen personal.dimter@weinig.com g
28 89257 lllertissen www.weh.com Www.weinig.com 39




WEISS ist ein innovatives, inhabergefiihrtes Familienunternehmen mit
ca. 200 Mitarbeitern/innen und produziert mit fundiertem Know-how
seit Giber 70 Jahren in der Serienproduktion hochprézise und komplexe
Kunststoff-SpritzgieBteile und Baugruppenkomponenten. Wir bilden seit
Uiber 50 Jahren Auszubildende erfolgreich aus. Werde auch Teil unseres
Teams und bewirb dich bei uns. Wir freuen uns auf dich.

Deine Ausbildung bei WOLPERT

Zwischen Alb und Bodensee kennt man uns, weil wir uns hdufig etwas
Neues flr unsere Kunden einfallen lassen. Gerne geben wir unser Know-
how und unsere Vision an dich weiter. Wenn du also Wert auf eine solide
Ausbildung, beste Zukunftsperspektiven, starke Karrierechancen und ein
tolles Miteinander legst, bist du bei uns richtig.

AUSBILDUNGSBERUFE AUSBILDUNGSBERUFE

S KONTAKT

Verfahrensmechaniker
fiir Kunststoff- und Kautschuktechnik (m/w/d)

YoV 3p4V[c Qualifizierter Mittelschulabschluss /
mittlerer Bildungsabschluss

Werkzeugmechaniker (m/w/d)

oV 3p4V[c Qualifizierter Mittelschulabschluss /
mittlerer Bildungsabschluss

Industriekaufmann (m/w/d)
YoV 3p4V]\[cf Mittlerer Bildungsabschluss

Mechatroniker (m/w/d)
Mittlerer Bildungsabschluss

Fa. Weiss Rainer Ettenhofer
Kunststoffverarbeitung Tel.: 07303 /9699 0
GmbH & Co. KG weiss.bewerbung.1@gmail.com

Rudolf-Diesel-Str. 2 — 4 www.weiss-kunststoff.de

89257 lllertissen

Kaufmann fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement (m/w/d)

DEINE STARKEN:

e Kontaktfreudig, neugierig & lernbereit
e QOrganisiert & strukturiert
e Guter mittlerer Bildungsabschluss/Abitur

Art und Dauer der Ausbildung:
Die Ausbildung dauert 3 Jahre und wird als duale Ausbildung angeboten.
Wdchentlich hast du 1-2 Tage Schule, in der die Theorie vermittelt wird.

Fachlagerist (m/w/d)

e Sorgféltig & verantwortungsbewusst
e Zuverlassig & umsichtig

e Gerne an der frischen Luft

e Guter Hauptschulabschluss

Art und Dauer der Ausbildung:

Die Ausbildung geht 2 Jahre und wird als duale Ausbildung angeboten.
Wdchentlich hast du 1-2 Tage Schule, in der die Theorie vermittelt wird.

Theodor Wélpert GmbH Frau Ramona Preis E
& Co. KG Mehr iber WOLPERT und unsere <
Finninger StraBe 61 Ausbildungsschwerpunkte E
89231 Neu-Ulm gibts unter www.woelpert.de g
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Das sagte die Presse zum Bewerberforum

Auszug aus der lllertisser Zeitung vom 06

Schiiler schnuppern Arbeitsluft

Bewerberioram Wi Venrerer der hesmechen Wirnschah Jugendlichen im llemivsen mir anf den Weg geben
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Auszug aus der Siidwestpresse vom 05.02.2018

Auf beruflicher Schnuppertour

Bawarberforum Sch Dber Ausbidorgen informanen und mg Afube im Gaiprsch kammes D llabts
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32 Firmen
machen mit
beim Forum

Wirtschaft Schiler
konnen bel der lertissar
Ausbildungsmessa
Kontakt 2u Firmen und
Betrieben aufnehmen.

Ilertissen. Die Stadt llertissen
veranstaltet gemeinsam mit dem
Gewerbeverband, der Werbege-
meinschaft, der Erhard-Vih-
lin-Mimelscbule und der JJohan-
nes=won-la Salle”-Realschale am
Freitag. X Februar, das 7. Bewer-

Auszug aus der Siidwestpresse vom 16. Februar 2019

berforum. Dabei prisentieren 32
Unternehmen in den Biamen der
Mittel- und Realschule ihre Aus-
bildungsberule und es bestebit fir
Schaler die Miglichkeit, ganz un-
peewusgen Kontakte zu den Aus-
bildungsbetrichen des eigenen
Wunschberufes zu kniipfen und
sich direkt beim potentiellen Ar-
beitgeber Gber mbgliche Berufs-
felder 2u informienen.

Schon so manches Aushil-
dungaverhilinis hat seinen Ur-
sprung bei der [lbertisser Aushil-
dungsmesse gefunden. Mit 32
Teilnehmem ist die Kapazitits-
grende in den Schalen erreiche,

zug aus Siidwestpresse vom 31.01.2018

Durch die Mewzuginge kinnen
sich die Schiler nun auch iber
die Berufsbilder Steverfachange-
stellbe, Bicker, Konditor. Ebekiro-
niker, Anlagenfihrer oder anch
Heizungsmechaniker informie-
ren.

Dias Bewerberforum wird fiir
die Schiller der achten Klassen
und der M%Klasen der Er-
hard-Vahlin-Mittelschule und die
Schiller der 8. und 9. Klassen der
Realschule Johsnnes-vom-la-Sal-
le” veranstaltet. Das Bewerberfo-
rum beginnt um 1330 und dawert
bis etwa 16 Uhr

Schiiler nutzen die Berufsbhorse rege
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Vielen Dank an alle beteiligten Firmen,
welche Ausbildungsplétze zur Verfiigung stellen.






